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INTEGRANTES COMITE;
GURENTE: DR SERGIO FERNANDEZ LOPERA

PROFESIONAL UNIVERSITARIA: NORIDA LLUGO CAYCEDO
MEDICA: ANA MARIA VILLANUEVA

ENFIRMURA: NELLY GUERRERO

ODONTOLOGA: ANA LUCIA DIAZ CIELIS

BACTERIOLOGA: ADRIANA MERCEDIS VAN STRAHLEN TOLOZA
REGENTE FARMACIA: MIRELLA SANDOVAL SALNZ

AUXILIAR SIAU: JONATAN FABIAN LOAIZA

CTEMASATRATAR, T T

P . — SR

I Llamado alista y verificacion del Gudun,
2. Socializacion informacion Primer (vimestre 2022 de la itormacion 1D 780 de 2016,

- DESARROLEO T B

L. Llamado a lista y veriticncion del quéram: Se cenlizo lamado a lista de los infegrantes
det comité verificando que todos estan presentes por lo lanto ha quorgnm. Asiste como
Invitada fa Contadory '

2. Socializacion informacién primer trinestre 2022 de Ia informacion D 780 de 2016,

Bl D, Sergio Gerenle del Hospifal Informa que ‘¢l objetivo de Ia reunién es socializar Ia
informacion del primer trimestre de- 2021 del Diereto 780 e 2016, 1a cual nos permile ver la
pestion del hospital desde 1o Itancicro y la prestacion de servicios, Para To cual la contadors
procederd socializar la informacion, '

La contadora realiza la presentacion comentando que esta informacion corresponde a lo (e
estd carpado en los formularics (ue s engucnlran en la plataforma SIHO def MSP asi:
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~RATOS DY LA ENTIDAD: have referencia a informacion del Hospital, dutos del gerente, dol
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blan de postion y de su evaluacion. Parz esto trimesire no licne modilicacion.

FACTURACION: Para ol primer rimestre! de 2022 ¢l FISNMC, Tacturo $372 millones y

recaudo $406 millones de los cuales $368 miltones son de fa vigencia que represettan un
99% de lo facturado, ‘
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TOTHAS VENTAS SERVICIOS 519736239

Jome B 212504.671

Respecto a lo Baclarado, of spbsidiado represchta ¢ 86% con $318 millones, ¢l contributivo of
% con $3 millones y otras ventas de servicios ¢l [3% con 549 millones. - :
CARTERA: a 31 e diviembro de 2022 la cariera del HSMC asciende a $962 millones, la cugl
e un 45% es del végimen subsidiado, 24% del régimen contributivos, 19% SOAT, 9% otras
dendores venta de servicios y un 1% PPNC § depariamenta,
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Respeeto ata edad de i cartera un 3% corresponde a carlera mayor a 360 dias,

Los wmayores dendores son Nueva PSS, Tieoo w08, sepuros del estado v enfidades en
> - - N

liguidacion como SaludCoop, Calesalud y salud vidy,

PASIVOS: Los pasivos a 31 de marzo de 2022 ascienden a $591 mitiones,
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BALANCI: 1 activo asciende a $3A417 millones, log pasivos a $391 millones ¥ el padvimonio

a $2.826 millones,
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ESTADOS ACTIVIDADES: Los ingresos por venta de servicios fucron de $372 millones,
las cosios de venta de servicios do $61 millones, loy gastos operacionales de $310 miljones, y
el resultado operacioml fue do §1 millones, el cierre de inpresos, gastos y costos fue de $1
< millon,

PRODUCCION: Durante el primer trimestre del aito 2022 en e Hospital Seralth Montaia
Cuellar se realizaron 2492 consultas do medicina generad, que cauivalen en promedio a 83
consulias mensuales y 40 consultas dinvias. Lin el Hospital Scrafln Montana Cucllar se
realizavon 4.410 consilias de las cunles el 57% corvesponde a consubta médicn gencral, 20%,
consultas de urgencias, 10% a conswltas de odomtologia v 5% a controles de enfermeria, Fn
consulla de urgencias se realizaran en promedia 423 consultas mensuales y H diarias,

i controles de enfermerta se realizaron e promedio 74 consulias mensuales ¥ 4 coniroles
diavios, En consultas-de odontologis de prinsera vey se realizaron on promedier 147 consultis
mensuales y 7 de primera vez al dfa. Se presentivon 13 gpresos, con un promodio dix estaneiy
de 3.8 dias y un poreentaje ocupacional del 129% '
EJECUCION PRESUPUBRSTAL: 1 HSMC tiene un presupuesto de $2.037 mitlones, A 34
de- mizo tiche reconocide $410 millones Y comprometido $839 millones que represeita un
% del presupuesto. Se han recandado 444 millones, se tiene un disponibilidad ivicial de
$168 millones y pajada 3529 millones, :
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CONTRATACION: Se suscribicron contratos poy valor de $239 milfones,

CALIDAD: Dwrante ol primer rimestre 2022 ng se preseitazon cafdag en hospitalizacion en el
hospital Seralin Montadia Cucllar de Sny Luws, para un tolal e 42 dias estncia, En ol primer

irimostic de 2022 se asignaron 553 eitas para consulta médicn general con un (otal dins de espory
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pura b asignacion de la eita do 660 dias, o cual cquivale ey promedio o 1,19 diag os pera. Paa
consulla odontologica generd se asignaron 253 citas con un folal dias de espura g fa

asipnacion de la cita de 252 dias, lo cual sauivale en promedio g | O ding espera, '
Asf mismo se atendieron 11 usuarios clasificados conm @ iage 2, con un tolal de minutoy de
espesn enire fa elasificacion dof i iape ¥ la atencién en consul(a por ¢l méiico de 140 minutos, lo
cual equivalo en promedio a 1,26 minutos.
En el primer rimestve de 2022, 221 usvarios del Hospital Seralin Montaiia. respondicron como
bucna o muy buena su expericncia con los servicios recibidos de un total de 230 pacientes
encuestados, fo el equivale a un 96% de satistie u(‘m

T general s¢ ovideneia que los resuliados de los indicadores eslidn dentro de oy cs!mld«nu.
normativos,
PROCESOS JUDICIAL Il A 3 de marzo de 2022 el HSMC cuenia con 1 pracesos
activos. .
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U IRMA DE PARTICIPANTES
N()M!_mh I {CARGO
v, SERGIO FERANDEZ LOPERA | Gerente

Dra, ANA MARIA VILLANUGVA ™ Medicn

JEFE NELLY GUERRERO | Enfermera
ANA LUCTA DIAZ GRS Odantologo

mmu\NA MERCEDES VAN Bacteridlopa
STRAHLEN TOLOZA o
MIRELLA SANDOVAL SAINZ Regente farmagia

TONATAN FABIANLOAUZA | Awsilin AT
ADRIANA MARIA PALACTOR Contadora
;




